Paedagogisk leereplan for
Arnbjerg Bgrnehus B@R(‘TEHU\“E

Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Den padagogiske leereplan udarbejdes mellem det paedagogiske laeringsmiljg og
med udgangspunkt i det fzelles bgrns lering.

paedagogiske grundlag samt de seks Rammen for at udarbejde den
leereplanstemaer og de tilhgrende paedagogiske lareplan er

paedagogiske mal for sammenhzengen dagtilbudsloven og dens overordnede



formalsbestemmelse samt den
tilhgrende bekendtggrelse. Loven og
bekendtggrelsen er udfoldet i
publikationen Den styrkede
pedaqgogiske lzereplan, Rammer og
indhold. Publikationen samler og formid-
ler alle relevante krav til arbejdet med
den paedagogiske lzereplan og er dermed
en forudsatning for at udarbejde den
paedagogiske leereplan. Derfor henvises
der gennem skabelonen Igbende til
publikationen.
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Hvem er vi?

Arnbjerg Bgrnehus er et nyt hus i en ny bydel i Viborg. Huset stod faerdigt i
marts 2021. Der er pt. ansat 33 paedagogiske medarbejdere og 1 kostfaglig
eneansvarlig, 1 husassistent samt leder.

| vores nye hus er der stor fokus pa rammen af vores paedagogiske arbejde,
vores faglighed, bgrnenes trivsel, udvikling og det at alle fgler sig som en
del af feellesskabet her. Her er plads til undring, nyteenkning og leering. Vi
er ambitigse pa bgrnenes vegne, vi tager ansvar, viser respekt og reflekte-
rer over vores praksis. Vores arbejdsfaellesskab skal kendetegnes ved at vi
er autentiske og naerveerende omsorgsgivere.

Vores Bgrnehus er beliggende i det naturskgnne Arnbjerg teet pa skov og
vand. Vi har et teet og godt samarbejde med lokalomradet her i Arnbjerg.
Vores legeplads har et landskabeligt udtryk og vi er omgivet af et frodigt og
grent miljg. Det er bade smukt at se pa, at rgre ved, veere og lzere i.
Vores legeplads er aben for alle omradet.

Vores madordning betyder rigtig meget for os. Vi har en vigtig opgave i at
udvikle sunde spisevaner her i Arnbjerg Bgrnehus. Vi har stort fokus pa at
gore bgrnene madmodige ved at lade dem undersgge maden og eksperi-
mentere med at sammensatte mad og smage. | faellesskab kan de se og
opleve andre bgrns oplevelser med smag.

Vi har hgjbede der star i vores frugthave. Her hjaelper bgrnene med at sa
og hgste arstidens frugt og grent.

| Arnbjerg er der hjerterum og hgj faglighed.



Paedagogisk grundlag

)

«

”"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et felles paeda-
gogisk grundlag.”

“Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke fzelles centrale elementer, som skal
veere kendetegnende for den forstdelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med
bagrns trivsel, laering, udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

”De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og bgrneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt
som led i starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

» Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgdende del af et dagtil-
bud.

= Laering. Laering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, plan-
lagte aktiviteter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bgrnefaxllesskaber. Leg, dannelse og laering sker i bgrnefaellesskaber, som det
paedagogiske personale satter rammerne for.

= Pzedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er
udgangspunktet for arbejdet med bgrns laering.

» Foraxldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade
barnets trivsel og barnets laering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og
aktiviteter.

= Sammenhaeng til bornehaveklassen. Sammenhang handler blandt andet om at
understgtte bgrns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”



”Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paadagogiske grundlag skal veere
udgangspunkt for arbejdet med den paedagogiske laereplan og dermed det
paedagogiske arbejde med bgrns lering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid vaere til stede i det paedagogiske
lzeringsmilj@, mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang
til bernehaveklassen kan vaere mere til stede i nogle sammenhange end andre.”



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Laering og
Barnefaellesskaber

)

F@rst forholder | jer til de fem elementer:

&

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

= Leg

= laering

= Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga seerskilt af
den paedagogiske lzereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

# Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det falles psedagogiske grund-
lag til udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bornesyn

Udvikling af relationer: Det padagogiske personale i Arnbjerg Bgrnehus arbejder
systematisk med at udvikle kvaliteten af deres arbejde med relationer. Alle bgrn
ses og tages alvorligt. Relationen mellem det paedagogiske personale og barnet er
praeget af naerveaer. Det paedagogiske personale arbejder bevidst med opmaerksom-
hed pa at skabe tryghed, trivsel samt muligheder for laering i situationen.

Vi benytter Marte Meo principperne i vores paedagogiske praksis. - Vi opdeler bgr-
nene i mindre grupper samt mulighed for leg og aktiviteter pa tvaers af stuerne.

Naerveer og felelser: Det paedagogiske personale er respektfulde overfor alle bgr-
nene og anerkender bgrnenes fglelser og udspil. Det paedagogiske personale stgt-
ter og hjelper det enkelte barn til at aflaese samt forsta de andre bgrns hensigter,
gnsker og behov.



Vi benytter Marte Meo principperne i vores paedagogiske praksis. - Vi giver
bgrnene handleredskaber til at kunne handtere konflikterne samt redskaber
til at styrke deres sociale relationer. F.eks til at invitere nogle ind i legen.

Interaktion og anerkendelse: Det paedagogiske personale indgar i samtaler med alle
bgrn med emner som b@grnene er optaget af. Vi har fokus pa turtagning i relatio-
nen, legen og dialogen, bade verbalt og nonverbalt med udgangspunkt i alle bgrns
perspektiver og naeermeste udviklingszone.

- Vi benytter Marte Meo principperne i interaktionen med bgrnene, og har fo-
kus pa de gode historier - de gode oplevelser.

Dannelse og bgrneperspektiv

Dannelse sker ved at indga i trygge og positive relationer.

Feellesskabet i vores bgrnehus giver barnet mulighed for at indga i stgrre faellesska-
ber. Vi gnsker at give barnet pladsen til at udvikle empati, rummelighed og selv-
veerd. Vi vil give bgrnene redskaber til at rumme og give plads til alle og til forskel-
ligheder.

De voksne vil vaere gode eksempler ved at tale pant til og om hinanden, vente og
handterer konflikter pa en respektfuld made.

B@rnenes bidrag er vaesentlige og vigtige elementer i vores paedagogiske arbejde.
Barnenes fglelser, handlinger og udsagn tages alvorligt. Bgrnene er med til at
praege dagens indhold ved at vi voksne omkring barnet er anerkendende, viser tillid
og stptter deres initiativer. Vores opgave er at give mulighed for at fremme barnets
folelse af at veere en aktiv del af faellesskabet. At bgrnene er medbestemmende og
foler sig set og hgrt og forstaet, og derved oplever at de har en veaerdi i faellesskabet
og individuelt.

Vi gnsker at skabe en genkendelig hverdag og struktur igennem hele bgrnehuset
fra vuggestue til bgrnehaven. En struktur med fokus pa visuel understgttes i hele
huset. Bade pa stuerne, i garderoben, i faellesrummet og pa gangene. Eks billeder i
garderoben sa bgrnene kan se hvad tgj de skal have pa.

Vi styrker det store bgrnefaelleskab med fredagssamling hver fredag for hele Arn-
bjerg Bgrnehus. Vi understgtter fredagssamling med billeder og en tydelig struktur i
form af genkendelige sange — goddag og farvel sang. Alle grupper bidrager med en
sang til fredagssamling.



Leg

Legen er en stor del af barnets dannelse, samt forstaelse af sig selv og andre.

Vi tilbyder bgrnene forskellige nuancer af laeringsrum hvor legen er mulig og hvor
bgrnene har mulighed for at blive hjulpet, guidet og stgttet.

Vi skal vaere nysgerrige pa hvordan bgrnenes udvikling i legen pa mange mader un-
derstgttes i feellesskaber, bade i egen gruppe og i det store feellesskab.

Vi giver plads til leg ude og inde og giver barnet mulighed for at mgde forskellige
materialer i legen, der giver nye oplevelser og forskellige lege i forskellige leerings-
rum. Bgrnene oplever gleede, spending og engagement.

Laering

Vi fglger barnets initiativ og spor og vi benavner barnets handlinger.

Laeringen sker i de fgrste ar af barnets liv og det er derfor vigtigt at barnet tilbydes
gode og udviklende laeringsmiljger. Laeringen sker gennem legen, bade voksensty-
rede aktiviteter og igennem barnets egne lege. Pedagogen og husets indretning
skal tilbyde forskellige laeringsrum, hvor forskellige lege er muligt. Det kan bade
veere i naturen som er taet pa os, tilbyde oplevelser omkring traditioner, eller under
hverdagens selvhjulpenhed i garderoben, under maltidet; i rutinerne.

Barnesyn

Vi har fokus pa at skabe et laeringsmiljg, hvor naerveer, tryghed og tillid prioriteres.
Paedagogerne er opmaerksomme pa deres rolle i forhold til det enkelte barn, juste-
rer sig efter barnet og er opmaerksom pa, hvor barnet er lige nu.

Det er vigtigt for os at se det enkelte barn savel som bgrnegruppen. At alle bgrn fg-
ler sig som en del af faellesskabet. Vi skal hver iseer skabe en god kontakt til barnet
og saette ind pa at leere hinanden inderligt at kende. Vi skal vise at barnet har en
veaerdi og en stemme i fellesskabet.

Vi anvender Marte Meo metoden i sin paedagogiske praksis og en af vores ansatte
er uddannet Marte Meo terapeut. Marte Meo er med til at understgtte at barnet
mgdes pa det niveau det er, at barnets spor og initiativer fglges og dermed styrkes
barnets trivsel og udvikling.

Vi mgder barnet med en anerkendende tilgang og med et syn p3a, at barnet kan. For
eksempel, nar barnet selv vil kravle op, rutsje ned, lgbe pa graesset, men bliver usik-
ker. Sa viser vi voksne ”jeg tror pa dig” og understgtter barnet i at prgve selv.

Den voksne skaber rum for den gode spontane leg i laeringsmiljget. Nar vi har sam-
ling og der ex. leges med rim & remser og sanglege bliver det enkelte barn inddra-
get i, hvilket rim eller sang barnet gerne vil synge. Nar vi gar pa legepladsen og en



tur i skoven, er der tid til at stoppe op og undre sig over, det der fanger barnets in-
teresse undervejs.

Vi respekterer barnets fglelser og hjelper barnet med at saette ord pa sine fglelser -
ogsa nar det bliver sveert og vi ikke helt ved, hvorfor barnet har det sadan.
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Paedagogisk laeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det )
enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et psedagogisk lae-

ringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter,

spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige

rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, lzere, udvikle sig

og dannes.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det ind-
drager hensynet til b@rnenes perspektiv og deltagelse, bgrne-
fellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes
forskellige forudszetninger.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s.
22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk laeringsmiljg, der giver alle bérn mu-
lighed for at trives, laere, udvikle sig og dannes?

Bevidst anvender vi de fem Marte Meo principper i den psedagogiske praksis sam-
men med bgrnene og vi fglger barnets initiativ. Det giver oplevelsen af at fgle sig
betydningsfuld og have indflydelse.

Positiv bekraeftelse giver selvvaerd, selvtillid, selvsteendighed og samarbejdsevne.
At seette ord pa initiativerne skaber forudsigelighed, tryghed og tillid.

Turtagning st@tter barnet i at fordybe, fastholde og fokusere, knytter band og ska-
ber fallesskab.

Det er vigtigt for os at skabe en hverdag med forskellige muligheder for bgrnenes
leering, henholdsvis planlagte og spontane aktiviteter.

Vi anvender positiv ledelse, nar den voksne er rollemodel for bgrnene og veksler
mellem at vise vejen for bgrnene, at lade barnet selv tage initiativet eller st@tte og
ga ved siden af. Vi er meget opmaerksomme pa at vi ikke skaelder ud, men vi er der
for bgrnene og guider dem.

| Arnbjerg gnsker vi ogsa at skabe fleksible laeringsmiljger, der justerer sig efter den
bgrnegruppe vi har. Det gor vi blandt andet ved at vi til vores stuemgder drgfter
leeringsmiljget og de daglige rutiner, sa det understgtter bgrnegruppens trivsel, lae-
ring, udvikling og dannelse. Vi er hinandens gjne pa vores praksis og er abne for at
justere praksis.
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Vi fglger barnets initiativ og det som barnet er optaget af, og har blik for barnets
zone for naermeste udvikling. Leering sker hele dagen. Bérnene megder aktiviteter,
der tager afsat i noget vi har planlagt, hvor det er besluttet om det skal vaere i
stgrre eller mindre grupper. Det kan ogsa vaere spontane aktiviteter sasom en ople-
velse et barn har haft om morgenen, da de sa en hare pa vej herhen. Sa kan denne
oplevelse veere rammen for dagens aktivitet. Dagen kan i Arnbjerg bgrnehus er
ogsa en vekselvirkning mellem de tilrettelagte aktiviteter og de spontane oplevelser
og leg og dermed ogsa et godt samspil mellem voksen og barneperspektiv.

Vi er bevidste om vores egen rolle og den betydning det har for bgrnenes liv og lze-
ring. Paedagogen arbejder bevidst med de 3 laeringsrum, og sikrer et alsidigt lze-
ringsmilje bade inde og ude og i lokalomradet Arnbjerg for alle bgrn.

Born har ringe indflydelse p3 Bornene har hgj indflydelse pa
form og indhold form og indhold
De voksne 1. Leeringsrum 2. Leeringsrum
har haj Voksenskabt lzering. Voksenstattet lzering.
grad af Den voksne gar foran barnet. Den voksne gar ved siden af
indflydelse Den voksne har sat et bestemt | barnet. Den wvoksne stotter og
pa indhold indhold p3 programmet. udvikler sammen med
og form Bornene skal lzere noget bgrnene. Barnenes
bestemt. medbestemmelse er medtzenkt
i projekter og aktiviteter.
F.eks. folge bgrnenes spor.
De voksne 3. Leeringsrum
har lav grad Leg og spontane oplevelser.
af Den voksne gar bag ved
indflydelse barnet. Den voksne skaber
pa indhold muligheder og udfordringer
og form gennem tilretteleeggelse af et
miljg for leg og leering.
De pzedagogiske handlinger
ligger underforstaet I miljget.
F.eks. ved overvejelser over
legepladsens indretning.

Fig 1: De tre l=ringsrum {Basil Bemst=in 2001)

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering
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# Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og b@rnegruppens trivsel
og laering?

Vi er meget bevidste om at forzeldrene er de vigtigste i barnet liv, og dem der ken-
der deres barn bedst. Derfor har vi fokus pa at understgtte og styrke samarbejdet
med forzldrene, ved at lytte til hinanden, forventningsafstemme, delagtiggare,
dele viden og nyttige informationer og have en Igbende dialog med hinanden om
barnets trivsel og udvikling.

For at skabe sammenhang i barnets liv, er det vigtigt at forzaeldre, paedagoger og
kostansvarlig samarbejder i alle facetter af barnets hverdag og overgange i bgrne-
huset. Vi inddrager forzaeldrenes viden om barnets trivsel og har en daglig dialog
med foraeldrene om deres barn for at sikre trivsel og udvikling, for det enkelte barn
og for hele bgrnegruppen.

Nar foreeldre har booket en plads i Arnbjerg, kontakter de os og sammen laver vi en
plan for deres barns opstart heriblandt aftales et forbesgg i institutionen. Forbesg-
get understgtter barnets tilknytning til paedagogen og muligheden for at fa skabt en
god relation inden barnets reelle opstart, sa overgangen bliver nemmere og tryg-
gere for barnet sdvel som for foraeldrene.

Her er der mulighed for, at foraeldrene kan fortzelle om deres barn og hvilke for-
ventninger de har til samarbejdet og vi giver ligeledes information om vores gnsker
til samarbejdet og om hvad vi sammen forpligtiger os til.

Dette er med til at understgtte at barnet far den bedst mulige overgang fra hjem til
bgrnehuset.

Vi kommunikerer med foraeldrene i det daglige i forbindelse med aflevering og af-
hentning af deres barn, samt ved behov. Derudover tilbydes alle foraeldre en sam-
tale efter barnet har veeret hos os i ca. 3 mdr. Der holdes samtaler i forbindelse
med overgange fra vuggestue til bernehave og fra bgrnehave til skole. Vi fglger af-
talerne om samtaler som beskrevet i TOPI. Forzldrene er altid velkomne til at bede
om en samtale.

Vi informerer om planlaegninger og aktiviteter til foraeldrene via AULA, og leegger
ogsa billeder, samt sma fortzellinger fra vores hverdag der. Vi er meget bevidste om
at forteelle de sma historier fra hverdagen og hvorfor vi ggr som vi ggr i arbejdet
med b@grnene. Derudover er vi ogsa at finde pa Facebook, hvor vi Igbende laver sma
skriv og laegger billeder ind.
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# B@rn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det

paedagogiske leeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte y
positioner, sa bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse

fremmes.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s.
26

Hvordan skaber vi et psedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer
bgrn i udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse
fremmes?

| Viborg kommune arbejder vi med TOPI ud fra tre grundleeggende vaerdier:

1. Barnets adfeerd ses i den sociale kontekst, hvori barnet indgar. Fokus pa barnets
ressourcer og ikke

dets mangler

2. Forzeldrene er aktive samarbejdspartnere. Foraldrene er en ressource

3. Det tvaerfaglige professionelle samarbejde og de tvaerfaglige ressourcer vaegtes
hajt. Der skabes feelles begreber og forstaelse af hinandens praksis.

| forhold til bgrn, som viser tegn pa mistrivsel, skal analysemodellen anvendes til at
undersgge barnets signaler som grundlag for en tidlig indsats.

Arbejdsredskaberne i TOPI danner grundlag for vores systematiske arbejde med
badrn med saerlige behov.

Barnet skal fgle sig som en del af feellesskabet i Arnbjerg og skal fgle sig tryg og
anerkendt i relation til bade bgrn og voksne.

Paedagogen skal skabe udviklingsmuligheder for barnet med udgangspunkt i de
ressourcer barnet har, altid ud fra et anerkendende perspektiv og med refleksion
over egen praksis.

Rummelighed og faellesskab er med til at skabe en positiv hverdag og kravet for et
godt bgrnemiljg er netop, at der er fellesskab og inklusion. Det paedagogiske per-
sonale hjaelper bl.a. barnet med at fa skabt gode legerelationer.

Pa vores personale- og stuemgder, hvor der laves trivsels gennemgang pa alle bgrn,

har det paedagogiske personale mulighed for at give sparring til hinanden, f.eks. nar
der laves analysemodel pa et konkret barn, for dermed at sikre en tidlig indsats. Alle
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bern, uanset forudsaetninger og baggrund, har ret til at blive stimuleret og blive mgdt
positivt, samt opleve at vaere en positiv del af faellesskabet.

Vi leerer sammen har dokumenteret effekt for alle bgrns laering og trivsel og er bl.a.
en af de redskaber der kleeder os pa som paedagogisk personale til, at understgtte
og udfordre bgrnene i fx lege og aktiviteter, herunder ogsa bgrn med saerlige behov
og bgrn i udsatte positioner.

Det er vigtigt at der allerede fra barnets opstart og efterfglgende, er et godt samar-
bejde og en dbenhed mellem forzeldre og paedagoger, om de eventuelle udfordrin-
ger der matte veere. Samarbejdet er udgangspunktet for at lave den bedste fzelles
koordineret indsats, til gavn for barnet.

Vi ser foraeldrene som aktive samarbejdspartnere og barnets stgrste ressource. Nar
et barn er i en udsat position, vil der altid veere et taet samarbejde mellem forzeldre,
primaerpaedagoen og evt. leder af bgrnehuset.

Vi kan ogsa indkalde til et mgde i Tvaerfagligt Forum, hvis der er behov for en tveer-
faglig droftelse om faglig eller social trivsel i forhold til et barn. Her kan vi ogsa
traekke pa vores logopaed, ergoterapeut, fysioterapeut, fremskudt socialradgiver og
sundhedsplejerske.
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@vrige krav til indholdet i den padagogiske laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe p=edagogiske lze-
ringsmiljger for bgrn?

Vi er glade for at komme ud og vil meget gerne bruge og benytte de tilbud, vores
lokalomrade tilbyder. Det giver bgrnene dejlige oplevelser og skaber gode laerings-
miljger. Vi leegger vaegt pa at styrke de padagogiske leeringsmiljger i naermiljgerne
for bgrnene og er hermed med til at skabe mulighed for nye oplevelser og dannelse
af bgrnene. Vi oplever ogsa at vi pa den made er en vigtig del af faellesskabet.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

”Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal inte-
greres i det padagogiske arbejde med etablering af paedagogiske laeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemiljget
skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 30

# Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det
paedagogiske leeringsmiljg?
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| Arnbjerg har vi fokus pa vigtigheden af et godt fysisk, psykisk og aestetisk bgrne-
miljg, for derved at fremme bgrnenes trivsel, sundhed, udvikling, laering og dan-
nelse. Derfor har vi sggt at prioritere god plads til leg bade ude og inde.

Et godt bgrnemiljg hos os er baseret pa trygge, lyse, nye og omsorgsfulde rammer
med naervaerende voksne. Det er vigtigt, at barnet styrkes personligt, fglelsesmaes-
sigt, socialt, motorisk og sprogligt, hvorfor vi ser en naturlig sammenhang mellem
bgrnemiljget og vores paedagogiske laereplan.

Her er det vigtigt for os, at der er mulighed for fri bevaegelse, at der er gode ergono-
miske rammer, hvor ogsa de hygiejnemaessige forhold tilgodeses samt at der hver
dag tilbydes en sund og ernaeringsrigtig kost. Det er vigtigt til stadighed at drgfte
disse forhold, sa vi sikrer os at bgrnene kan udfordres og udfolde sig i det bedst
taenkelige laeringsmiljger. Disse forhold er vigtige ofte at drgfte, fordi vi hele tiden
ma sikre, at brugen af arealerne er svarende til det, som giver udfordringer og gode
laeringsmiljger for bgrnene.

Barns behov er forskellige, og aktiviteter og hverdagsrutiner afstemmes efter det
enkelte barn og er rettet mod barnets neermeste zone for udvikling. Vi tager w ud-
gangspunkt i, hvordan bgrnene trives og hvordan de har det i bgrnefaellesskabet og
med den voksne. | Viborg kommune er vi blevet pdlagt at arbejde ud fra den paeda-
gogiske indsats “Vi leerer sammen”. Her er et vigtigt element, at de forskellige lege-
aktiviteter og interaktioner mellem voksne og bgrn skal tilpasses det enkelte barns
kompetencer. Dette stemmer godt overens med vores fokus pd netop at mgde alle
bgrn i deres zone for naermeste udvikling.

Vi er bevidste om, at det psykiske miljg, herunder arbejdet med de positive relatio-
ner og anerkendelse, er lige sa vigtigt, som det fysiske i forhold til barnets trivsel og
udvikling. Vi anerkender barnets sociale engagement som en central del af vores
paedagogiske arbejde ved bl.a. regelmaessigt at inddrage dem og give dem medbe-
stemmelse, sa de oplever, at deres meninger bliver lyttet til f.eks. nar aktiviteter
skal planlzegges.

Vi gnsker at tage barnets perspektiv, mgde barnet i nuet, inddrage barnet, sa bar-
net foler sig set, hgrt, anerkendt og som en betydningsfuld del af fallesskabet. Vi
vurderer Ipbende behovet for justering af praksis med henblik pa det enkelte barns
trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Vi har den anerkendende tilgang til bade
bgrn, forzeldre og kollegaer og arbejder ud fra Marte Meo principperne.

Det aestetiske miljg handler om samspillet med omgivelserne og hvorledes vi stimu-
lerer bgrnenes sanser i hverdagen. Det aestetiske miljg har betydning for, om bgr-
nene har lyst til at udfolde sig. Arnbjerg Bgrnehus er indrettet i lyse og rolige farver.
Her er indbydende og hgijt til loftet med et godt lys. Vi har sikret masser af plads til
leg udenfor med en stor legeplads med integrerede og alderssvarende legeredska-
ber, som er i fin overensstemmelse med Arnbjergs vision om at skabe rammerne
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for den frie og naturlige leg og bevaegelse. Vores legeplads er opdelt i to omrader,
et omrade tilhgrende vuggestuen og et omrade til bgrnehaven.

Indenfor er indretningen og mgblerne valgt og designet til at vaere fleksible og ind-
bydende for alle aldersgrupper og kan nemt flyttes rundt efter behov.
Barnemiljget vurderes og tilrettelaegges i samarbejdet mellem medarbejdere og le-
der.

# Praksis fortaellinger:

Faelles:

Vi oplever barnet nynne, synge og danse til fredagssamling.

Vi inddeler barnene i mindre grupper, for at styrke og bidrage til skabelsen af nye le-
gerelationer.

Vi oplever barnet have mere overskud til fordybelse i leg ved at inddele stuerne i
mindre legesektioner

Vuggestue:

Vi oplever at bgrnenes sproglige udvikling fremmes igennem vores arbejde med vi
leerer sammen. - f.eks.efter at have arbejdet med vores nye fokusord herunder stri-
ber, prikker, pletter etc.

Et af de store vuggestuebgrn, peger pd sin trgje og udbryder “striber”, jeg siger “ja
du har striber pa din trgje, hvor efter han gentager, “jeg har striber pa min trgje”.

Bgrnehave:
Vi ser barnet selv eftersp@rger og finde materialer til kreative lege. Fx at tegne
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De seks lzereplanstemaer ’

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanste-
maer samt mal for ssammenhangen mellem laeringsmiljget og bgrns laering.

Det skal fremga af den padagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske
leeringsmilj@ understgtter bgrns brede laering inden for og pa tveers af de seks
leereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

”Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige O
udvidelse af barnets erfaringsverden og @
deltagelsesmuligheder. Det forudszetter engagement, \
livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” v

Peedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udfor-
sker og erfarer sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid
til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet alder, ken samt
social og kulturel baggrund.

. Det padagogiske lzeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem
bgrn og det paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af
omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsdue-
lighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder
ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.
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# Hvordan understgtter vores paedagogiske lzeringsmiljo bgrnenes alsidige per-
sonlige udvikling?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:

» Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling

» Tager udgangspunkt i det feelles paeedagogiske grundlag

= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Bgrns alsidige personlige udvikling sker bedst i et miljg, hvor barnet bliver set og
anerkendt for det unikke individ det er. Barnet skal fgle sig vaerdifuldt her i Arn-
bjerg Bgrnehus.

Her har vi en anerkendende tilgang til barnet. For at opna tryghed hos barnet krae-
ver det en naervaerende, engageret og lyttende padagog. Der skal veere tillid og
medbestemmelse. Medarbejderne inddrager bgrnene i de daglige ggremal og der-
ved oplever bgrnene, at de har et medansvar og medindflydelse i deres dagligdag i
bgrnehuset, samt At barnet selv far lov til at bidrage til- og at barnet har betydning
for det feellesskab det indgar i.

Det er vigtigt for os at barnet oplever tryghed og vi skal derfor skabe de bedste be-
tingelser for dette. Dette ggr vi ved at barnet hver dag mgder en positiv og aner-
kendende padagogisk medarbejder.

| Iebet af dagens rutiner og aktiviteter far barnet prgvet sig selv af i forhold til at
vente pa tur, veere selvhjulpen med fx at spise, tage tgj af og pa mm.

Det paedagogiske personale har fokus pa at motivere, guide og stgtte barnet og
vise barnet tillid og tro p3, at barnet kan mestre udfordringen. Med vores positive
forventning og tro pa barnets evner og kunnen, oplever barnet stolthed og succes
ved selv at kunne klare udfordringen.

| hverdagen er dialogen med foraeldrene, med til at fokusere indsatsen over for det
enkelte barn og s@rge for at det paedagogiske personale og foraeldrene kan under-
stgtte barnets personlige udvikling pa bedste vis.

| kraft af bl.a. Vi leerer sammen sikrer vi at alle bgrn udvikler sig sprogligt og socialt.
Vi laerer sammen understgtter leering og trivsel hos alle bgrn ved at de deltager i
aktiviteter i mindre/ stgrre grupper.

Vuggestue:

Vi falger vores struktur i vuggestuen, hvor bgrnene bliver delt i mindre grupper. Det
giver mere tid til det enkelte barn, og vi bestraeber os pd at alle bgrn bliver set og
faler sig set.

20



Vi er bevidste om hvem vi seetter sammen i forhold til relations dannelse og udvik-
lingsniveau.

Vi ser pa hvilke bgrn, der fungerer godt socialt, og hvem der kunne have glaede af
at tilbringe mere tid

sammen.

Praksiseksempel: Vi ser at barnet tgr pr@gve nye ting og bliver mere modig. Vi ser at
barnet selv tager initiativ til leg, hjaelper til med borddaekning, er selvhjulpen i for-
hold til at tage t@j af og pd. Vi ser at barnet giver udtryk for sine fglelser. Vi ser at
barnet kan selv og bliver umddelig stolt.

Eks.: en af de yngste vuggestuebgrn ses kravle eksperimenterende op pd en hgjstol
og stiller sig smilende og stolt op med armene i vejret. Den voksne udbryder begej-
stret “du kunne selv kravle op i stolen!” (inden barnet hjaelpes sikkert ned at sidde).

Eks.: (spisesituation) en voksen hjeelper et barn til at drikke af kop. Da barnet gerne
vil have mere at drikke, praver det sig selv frem med at gribe efter koppen og fare
den til munden. Noget af vandet ryger ned i hagesmaekken og noget i munden og
barnet kigger stolt pdg den voksne, som opmuntrende siger “flot! Du gver dig i selv
at holde koppen!”

Eks.: bgrnene ser dagligt de voksne lzegge de brugte hagesmaekke og klude under
rullebordet, efter mdltidet. Idet et barn er faerdigt med at spise, opomuntres hun til
selv at prgve at gé over med hendes hagesmaek og laegge den pd rullebordet, bag-
efter klapper hun og kigger over pa den voksne, der kigger anerkendende og smi-
lende tilbage og klapper jublende sammen med hende.

Bgrnehave:

Vi ser bgrnene og giver dem mulighed for at veere i centrum

Vi stagtter de ideer og initiativer bdrnene kommer med

Vi stgtter og guider bgrnene i at tage ansvar, skabe relationer og vise hensyn over-
for andre

Praksiseksempler
Vi ser at barnet er trygt ved at henvende sig til en voksen og sp@rge om hjelp.
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Vi ser at barnet eks. Ved samling ggr opomaerksom pa egne ideer.

Vi ser at en voksen og to bgrn henter maden til frokost i kskkenet. B@rnene praesen-
terer maden for de andre bgrn i gruppen ved at fortaelle hvad vi skal spise. Derefter
hjelper de med at servere maden pad bordene. Nar maden er serveret, er vi klar til
spisning.

Eks.: to bgrn ses komme gdende gennem faellesrummet fra k@kkenet, mens de sam-
men skubber rullebordet, med frokosten pd. En voksen gdr forbi dem og de raber
stolt og glade “Vi henter maden!” “Ja det kan jeg se! Godt klaret!” svarer den
voksne begejstret tilbage.

Eks.: en gruppe bgrn sidder og tegner ved et bord. Idet en voksen fra en anden
gruppe, gar forbi, holder en pige sin tegning op og udbryder begejstret “Se hvad jeg
har tegnet!” “Ej, ja. Jeg kan se du har gjort dig umage!” svarer den voksne og pigen
smiler til hende og siger glad “ja, jeg har!”.
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Social udvikling '

”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og 0]O)

() 9
deltagelsesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgr- ' .I‘I.I.I.I.

nene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer
med selv at gve indflydelse og med at vaerdsaette forskellig- '

hed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale
relationer, og leeringsmiljpet skal derfor understgtte bgrns
opbygning af relationer til andre bgrn, til det psedagogiske
personale, til lokal- og naermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj
m.m.”

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i

sociale faellesskaber, og at alle b@érn udvikler empati og relationer.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellig-
hed ses som en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljo bdrnenes sociale udvik-
ling?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:

» Understgtter de to padagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi udvikler os som mennesker i sociale faellesskaber og i samspil med andre bgrn og

voksne. Det er vigtigt, at alle vores bgrn oplever at hgre til og det at veere en del af

et feellesskab.

For det enkelte barn er det vigtigt at have mulighed for at kunne skabe og indga i
nogle positive relationer. For at dette kan lade sig g@re, skaber vi rammer, hvor
bgrnene kan indga i feellesskab tvaers af alder, grupper og kulturer

For at barnet kan opleve sig selv som en aktiv og betydningsfuld part i faellesskabet,

ma barnet opna
kendskab til og forstaelse af menneskers forskelligheder og ligheder.

23



Demokratiske samspilsregler er ogsa en del af det, barnet har mulighed for at til-
egne sig i lgbet af tiden i bgrnehuset dvs. medbestemmelse, medansvar og forsta-
else af andres perspektiv.

Vi spejler os i hinanden, sammenligner os i forhold til og med andre. Vi er hinan-
dens forudsaetninger, for at opleve os som en del af en gruppe, eller en familie. Vi
skal dele oplevelser og fglelser, som styrker os i, at vi hver isaer er betydningsfulde
for andre, og ethvert barn skal derfor vaere en del af et eller flere feellesskaber.

Vuggestuen:

Vores fokus er at fa skabt rum, tid og mulighed for at b@rnene kan se og mgde hin-
anden i positiv og trygge relationer. Det sker bade i mindre og st@rre feellesskaber.
Vi voksne italesaetter bade egne og handlinger og fglelser, men ogsa bgrnenes. Vi
understgtter og motiverer det enkelte barn i at italesatte savel fglelser som hand-
linger. Ved at vi er anerkendende, inkluderende, stgttende og guidende, hjzelper vi
barnet til at mgde andre bgrn med respekt og empati.

For at veere rollemodel er det vigtigt at personalet viser glaede, er naervaerende og i
trivsel.

Praksiseksempler:

Vi ser at barnet viser interesse og initiativ til kontakt med de andre bgrn

Vi ser at barnet gver sig i at udtrykke sig i feellesskabet, bade verbalt og empati.
Vi ser at barnet gver sig i at aflaeese andre b@grns mimik og fakter.

Bgrnehave:

Vi skaber sociale fallesskaber, hvor bgrnene oplever at hgre til samt gennem med-
indflydelse bliver aktive medspillere til lege, aktiviteter og samveer.

Vi guider og st@tter bgrnene i at skabe relationer pa tvaers af kgn, kultur og alder, i
at sige til og fra, at maerke egne fglelser samt kunne satte sig ind i andres fglelser
samt udsaette behov.

Vi stptter og guider bgrnene i forhold til sociale spilleregler.

Praksiseksempler:

Vi ser at barnet har skabt venskaber og har det sjovt sammen med andre bgrn
Vi ser at barnet har empati og forstaelse overfor andre bgrn.

Vi ser at bgrnene hjalper hinanden i bade garderoben og nar vi spiser.
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# Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere

relationer med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre A

bgrn og sammen med det paedagogiske personale. \

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget ‘

understgtter bgrns kommunikative og sproglige interaktioner
med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at
det paedagogiske personale er bevidst om, at de fungerer som
sproglige rollemodeller for bgrnene, og at bgrnene guides til
at indgad i feellesskaber med andre bgrn.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog,
der bidrager til, at bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer
med at kommunikere og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene
kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understgtter vores padagogiske laringsmiljg bernenes kommunikation
og sprog?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

» Understgtter de to padagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Vi prioriterer barnets sproglige udvikling hgjt, fordi et varieret og godt sprog giver
barnet mulighed for at blive forstaet og indga i dialog. Gennem Vi laerer sammen, di-
alogisk leesning, sang, rim og remser, spil og lege inddrages bgrnene i udviklingsstgt-
tende dialoger. Vi samarbejder med omradelogopaed fra PPL for der igennem at
have de bedste forudsatninger i sprogarbejdet. Sammen med husets sprogpadago-
ger arbejder vi dagligt med at skabe gode laeringsmiljger, der udvikler og stgtter bar-
nets sprogudvikling. Fx gennem piktogrammer, kropssprog og mimik understgtter vi
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barnets udvikling. Gennem kommunikation, kan barnet udtrykke sig, samt blive for-
stdet af andre. Vi tilrettelaegger en hverdag med laeringsrum, hvor der er fokus pa
sproget gennem leg og andre aktiviteter, pa en made sa barnet oplever lyst til at ud-
trykke sig. De voksne guider og understgtter den gode samtale, ved at give hvert
barn muligheden for at blive hgrt.

Praksiseksempler

Vuggestuen:

Vi benytter os af de understgttende sprogstrategier og Vi leerer sammen strategier.
Vi ser at barnet genkender sange, rim og remser

Vi ser at barnet deltager aktivt i spil

Vi ser at barnet viser nysgerrighed over nye ting og ord.

Vi ser at barnet er medfortaeller ved dialogisk lesning.

“Der er blevet arbejdet med former og figurer i hele vuggestuen. Pa en gatur rundt i
omradet, siger et barn pludselig ” Se en trekant”, og peger pa hajteenderne pad ve-

V4

jen.

Bgrnehaven:

Vi benytter os af de understgttende sprogstrategier og Vi leerer sammen strategier.
Vi ser at barnet viser interesse og initiativ til at afpr@ve skriftsproget.

Vi ser at det skriver og leger med bogstaver, tal, rim og remser

Vi ser at barnet er aktivt ved dialogisk laesning

Vi ser at barnet bruger sproget til at kontakte de andre bgrn, fa hjeelp ved os voksne
og ved konflikter

Vi gar tal, bogstaver, bgger tilgaengelige og benytter det pa stuen og aktiviteter.

“Der er blevet arbejdet med falelser inde pad stuen. Pa legepladsen sidder to piger og
puster ned i en vandpyt. Den voksne overhgrer at den ene siger til den anden ” Det
her er morsomt. Bliver du ogsa begejstret?”
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Krop, sanser og bevaegelse

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at %\)

bruge, udfordre, eksperimentere, meerke og passe pa kroppen
— gennem ro og bevaegelse — laegges grundlaget for fysisk og
psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr
fundamentet for erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale
processer, ligesom al kommunikation og relationsdannelse
udgar fra kroppen”.

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og ek-
sperimenterer med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og
bevaegelsesglaade bade i ro og i aktivitet, sa b@rnene bliver fortrolige med
deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og
forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg udviklingen af bgrnenes
krop, sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laringsmiljg:

» Understgtter de to padagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer

Det er vigtigt for alle bgrn at maerke og bruge deres krop. Kroppen er et redskab,
der bruges til at sanse og opleve omgivelserne med, bade grov- og finmotorisk

| forhold til dagtilbudsloven skal vi i dagtilbud veere med til at fremme bgrns trivsel,
laering, udvikling og dannelse.

Derfor er vi i Arnbjerg bgrnehus medvirkende til at styrke og udvikle motoriske faer-

digheder. Kroppen er et redskab, der bruges til at sanse og opleve omgivelserne
med, bade grov- og finmotorisk. Et trygt og overskueligt miljg, der foregar i leerende
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og inspirerende omgivelser. | vores motorik rum som vi ofte bruger, far bgrnene
mulighed for at afprgve sig selv.

De hopper, triller, gar pa line vha. sma runde puder. De maerker deres krop, udvikler
sig og styrker deres koordination. Vi prioriterer at komme ud hver dag.

| Arnbjerg bgrnehus har vi fokus pa leringsmiljger der inviterer til at bgrnene kan
afprgve og udfordre sig selv motorisk og sanseligt bade i sma og store feellesskaber.

| husets motorikrum er der mulighed for at udfolde sig selv, tumle, hoppe, trille, ga
pa line. Her er vi opmaerksomme pa at rammesaette situationer der er med til at
skabe trivsel, udvikling og dannelse. Bernene maerker deres krop, udvikler sig og
styrker deres koordination.

Uderummet som bade er vores nye legeplads, skoven, og de grgnne arealer i Arn-
bjerg giver barnet stor mulighed for at sanse og bevaege sig. Ved brug af legeplads
og naturen omkring os skabes der forskellige bevaegelsesmuligheder, som giver bar-
net erfaringer om egen og andres kunnen.

Uderummet er en sanselig og motorisk legeplads. Vi vaegter hgjt at komme ud sa
ofte som muligt om det er pa vores egen legeplads eller om det er i naeromradet.

Legepladsen indbyder til bade sanselige og motorisk udfoldelse. Pa legepladsen er
der rutsjebane, cykler, gynger, jordvolde og andet der indbyder til at udfordre og
udvikle grovmotorikken. Vi har seebebobler, vand, sand mm der er med til at udvikle
det sanselige.

Vi benytter Arnbjergs gregnne naermiljger sdsom skoven der er beliggende i bagha-
ven, vi besgger bondemanden og kgerne nede ved Sgndersg. Alt dette er i gaaf-
stand og derved far alle bevaeget deres krop. Vi prioriterer at indlsegge sma pauser
til at stoppe op og beskrive de ting vi oplever i feellesskabet og satter ord pa bgrne-
nes oplevelser.

Vi bakker op og deltager i Viborg kommunes fzelles tiltag sdsom Snapsting, Grgnne
sammen, Sgndersglgbet mm.

Vi har fokus pa at barnet far brugt og udforsket sin krop og vi er bevidste rollemo-

deller og igangsaetter, deltager aktivt i de fysiske lege/aktiviteter og viser glaede der-
ved.
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Vi har fokus pa at barnet far brugt og udforsket sin krop og vi er bevidste rollemo-
deller og igangsaetter, deltager aktivt i de fysiske lege/aktiviteter og viser glaede der-
ved.

Hverdagen tilretteleegges sa barnet hele dagen far mange deltagelsesmuligheder for
at bruge sin krop og ggre sig erfaringer med den — eks. barnet kravler selv op pa en
stol, tager selv tgj pa. Der er plads til alle former for leg — rolig savel som lidt mere
vild og udfordrende leg. Pa legepladsen har vi hgjbede og blomsterbede, som giver
mulighed for at smage, dufte, lugte, fgle og sanse.

Praksiseksempler:

Vuggestuen:

Vi ser at barnet har lyst til at bevaege sig og fa fart pa

Vi ser at barnet har lyst til at smage, dufte og f.eks. plukke blomster og krydderurter
Vi ser at barnet har lyst til at hoppe og danse med nar vi synger og finder de sma
rasle &g frem

Bgrnehave:

Vi ser at barnet leger bevaegelseslege, motorikbaner, sanse og sanglege bade inde
pad vuggestuens aktivitetsgang og ude pa legepladsen.

Vi ser at barnet gver balance pa bade treestammer i skoven, Igber, hopper og triller
pa bakkerne.

Vi ser at barnet er nysgerrigt og gerne vil lgbe steerkt og ikke er bange for hgj puls.

Faelles for huset:

Hver fredag medes vi i fellesrummet. Her synger vi i feellesskab sange som hver
stue har valgt. Vi er opmaerksomme pa at det ikke skal veere stillesiddende sange
alle sammen, da alle har brug for at komme op og sta og bruge kroppen sa pulsen
kommer op.
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Natur, udeliv og science ’

”Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig,
en kropslig, en social og en kognitiv dimension. N
Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig '

de fgrste erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og
analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet
med bzeredygtighed og samspillet mellem menneske,
samfund og natur.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfa-
ringer med naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske
naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundet-
hed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betyd-
ningen af en baeredygtig udvikling.

. Det padagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle b@rn aktivt observerer
og undersgger naturfeenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer
med at genkende og udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhange, her-
under en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at bérnene gor sig erfarin-
ger med natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laringsmiljg:

» Understgtter de to padagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de @vrige laereplanstemaer.

Vi vil give barnet oplevelser i naturen, sdedes at barnet fgler gleede ved at vaere i
naturen og far et

forhold dertil, som skaber en fglelse af at skulle veerne om naturen. Vi gnsker at ud-
danne sma natur ambassadgrer i Arnbjerg. Navnene pa vores stuer er dyr som fin-
des taet pa os. Svanen nede ved sgen, frgen og radyret i skoven. Vores legeplads
har et frodigt udtryk og her vil vi gerne fglge krible krable livet pa alle arstider.

Vi gnsker, at bgrnene oplever naturen som et ekstra rum og far lyst til at bruge
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det. Vi vil give barnet viden om de dyr som er taet pa os i Arnbjerg og om naturen
som helhed. Vi er ude hver dag og barnet far mulighed for selv at maerke vind, vejr,
dyr og planter.

Vi fglger barnets spor, og understgtter barnets naturlige nysgerrighed. Vi taler med
bgrnene om at vi sammen skal passe godt pa vores natur og om hvordan vi ggr det.
F.eks. ved at samle affald rundt om vores bgrnehus.

Naturoplevelser daekker alle laereplanstemaerne og bidrager bade til den fglelses-
maessige, mentale og fysiske udvikling. Barnet kan fa vigtige erfaringer, eksperi-
mentere og hente viden om vores egen natur.

Praksiseksempler

Vuggestuen

Vi ser at barnet er optaget af at sa karse, blomster i hgjbedet og fglger med i pro-
cessen fra frg til blomst. Vi ser at barnet undersgger ved at Igfte sten, kigger pa
smadyr og viser glaede ved at veere i naturen. Vi ser at barnet kravler op og triller
ned bade pa legepladsen og i skoven

Vi ser at barnet viser interesse og genkender enkelte dyr

Bornehaven
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Vi ser at bgrnene stopper op og iagttager og undersgger sma forskellige dyr

Vi ser at foraeldrene giver tilbagemelding p3, at barnet fortaeller om naturoplevel-
serne

Vi ser at bgrnene efterspgrger at veere ude

Vi ser at bgrnene viser gleede ved at bruge kroppen i naturen og bruger naturen
som lege sted
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Kultur, sestetik og faellesskab

sanser og fglelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn
tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde V
nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange
forskellige mader og forsta deres omverden.”

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns (

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveer-
dige og forskellige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres
kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange
forskellige kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som
stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at
bernene far erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og
medier.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljg, at bérnene gor sig erfarin-
ger med kultur, zestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:

» Understgtter de to padagogiske mal for temaet Kultur, aestetik og faellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Det er vigtigt for os, at barnet far kendskab til forskellige kulturer, udtryksformer og
vaerdier. | Arnbjerg gnsker vi at leere bgrnene om danske traditioner samt skabe vo-
res egne traditioner. Vi vil fejre bade hgjtider og maerkedage sammen med bgr-
nene.

Barnet skal have mulighed for at arbejde med forskellige udtryksformer, f.eks. sang,
musik, teater, tegne og male.

Det er vores mal er at bgrnene far kendskab til og oplever dansk kultur og traditio-
ner og andre kulturer og deres traditioner og skikke.

Mgdet med andre udtryksformer giver bgrn kendskab til, at menneskers sprog, va-
ner og levevilkar kan vaere forskellige. Nar vi taler med bgrnene om “Hvor bor jeg”
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og "Hvem bor hjemme hos mig” gver barnet sig i at ytre sig i gruppen, at lytte til
andre, at vente pa tur og hgre at man kan bo forskelligt.

Vi har fuldkostordning og her bruger vi maltidet som samlingspunkt, hvor madkul-
turen er i fokus. Her skal vaere tid til ’naervaer og dialog.

| e o
eilig clag
Skon u o- !
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e

=

Vi arbejder med dialogisk laesning, sang, musik. Vores bgger er i bgrnehgjde, da bg-
ger er en made at udtrykke sig pa. Der er plads til at bgrnene kan udfolde sig krea-
tivt. Bernenes egne kreationer far plads pa stuerne, i faellesrummet og garderoben,
hvilket giver anledning til mange dialoger. Barnene arbejder med forskellige mate-
rialer. Fingermaling, farveblyanter, modellervoks, sand, naturmaterialer med mere.

Praksiseksempel

Vuggestuen
Vi ser at barnet har lyst til at danse og h@gre musik

Vi ser at barnet genkender de forskellige hgjtider og taler om dem.
Vi ser at barnet viser glaede ved at fejre egen og andres fgdselsdage
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Bornehaven

Vi ser at barnet udviser interesse og nysgerrighed for vores og andres kulturer
Vi ser at barnet selv efterspgrger og finder materialer til kreative lege
Vi ser at barnet er glad for at kigge i bgger, bade alene og sammen med andre
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Evalueringskultur

”Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtil-
buddet, som skal udvikle og kvalificere det paedagogiske leeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske leereplan evalueres
mindst hvert andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage
udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhangen
mellem det paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering,
udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Ipbende padagogisk
dokumentation af sammenhangen mellem det psedagogiske laeringsmiljg og
b@rnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation
skal indga i evalueringen.”

Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evaluerings-
praksis i den paedagogiske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen

af leereplanen at forholde sig til den Ipbende opfglgning og evaluering af indhol-
det i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores pzeda-
gogiske laeringsmiljp?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi Isbende vores psedagogiske
arbejde, herunder ssmmenhangen mellem det psedagogiske leeringsmiljg og de
tolv paedagogiske mal?
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Vores styrkede paedagogiske laereplan for Arnbjerg skal ses som et dynamisk ar-
bejdsredskab, der Ipbende udvikles pa. Den er vores vigtigste arbejdsredskab til
planlaegning og evaluering af vores paedagogiske praksis —en praksis som er helt ny
ved at vi kommer fra forskellige steder og med forskellige paedagogiske baggrunde.
Vores leereplan skal sikre, at b@rnenes trivsel, laering og udvikling er i fokus og den
er et peedagogisk redskab til planlaegning, refleksion og evaluering af de laeringsmil-
joer, som vi tilbyder bgrnene.

Arbejdet med vores kerneopgave skal tage afseet i barnet i samarbejde med og in-
volvering af foreeldrene. Vores ledestjerne er at vi er et Bérnehus i naturlig bevae-
gelse.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske laereplan, som skal foreta-
ges mindst hvert andet ar?

Ved evaluering af paedagogisk praksis i bade vuggestue og bgrnehave bruger vi for-
skellige redskaber og metoder. Vi bruger evalueringscirklen, som er det fgrste
punkt pa vores dagsorden til vores stuemgder hver maned.

Vi bruger iagttagelser af de forskellige tiltag bade ved aktiviteter og i hverdagen. Vi
vil ogsa bruge praksisfortaellinger, foto og video. Det er vigtigt for os at vi ikke kun
forteeller hvad vi er optaget af i hverdagen, men ogsa hvorfor vi er optaget af netop
denne historie.

Vi bruger ogsa SMTTE model over vores aktiviteter gennem aret.

Vores dokumentation og evalueringen kan have mange udtryk fx mundtligt, skrift-
ligt, foto, video eller andre udtryk.

Vi arbejder med arshjul. Denne gennemarbejdes og justeres over hele aret.
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Hvad ville vi?

Hvad gjorde vi?

Hvordan tog bgrnene imod det?

Hvad har bgrnene primeert veeret opta-
get af?

Hvad laerte bgrnene?

Hvordan kunne | se det?

Hvad leerte | af bgrnene?

Hvad har | veeret optaget af?

Hvad blev | overrasket over?

Hvor har det gdet som det ikke har for-
ventet, og hvad kan det skyldes?

Hvad har | lert af projektet?

Hvordan kan | bruge den nye viden
fremover?

Giver det anledning til at undersgge em-
net nermere?
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